Todo el control de la documentacion de los
trabajadores de tus subcontratas en tu mano
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Te contamos en 2 minutos como
funciona Gestiona, el servicio de gestion
documental que se conectara con tu
Movil

Pulsa para ver el video
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Gestiona. Control Documental + Control Accesos en un vistazo

naland

documentos presentados una Unica vez
y validados ante cualquier contrata

qué documentos debemos aportar y
asegurarnos de su validez
para evitar problemas de accesos/cobros
diferenciandonos de como empresas fiables
ante miles de potenciales clientes

on PaginasNaranjas mi contrata encuentra
\subcontratistas de fiabilidad probada
\ documentalmente, y conoce su rating gestiona 5

y valoraciones de sus clientes con el certificado gestiona total mi contrata

puede pagar con seguridad a las subcontratas

cualquier sector, )
9 é evitando retrasos y problemas

cualquier pais e idioma

escaneando las identificaciones
con cualquier smartphone
s6lo maquinas y trabajadores aptos
en tiempo real pueden acceder
rolando sus jornadas automaticamente
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https://www.youtube.com/watch?v=KB3-JWFx_6w

App Control de Accesos. Todo un ecosistema para la App
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Gestion documental

A traves del servicio, recopilamos, verificamos vy validamos toda
la documentacion "que debes exigir a tus subcontratistas para
cumplir con todas las obligaciones de la subcontratacion.

K|

Tornos y barreras de Acceso
Instalamos tornos en tu centro de trabajo compatibles con los

carnés que generamos para los trabajadores de tus

subcontratas para gue al entrar, los trabajadores usen el

'

o

Control de accesos via smartphone

Podras escanear los carnés que generamos para los
trabajadores de tus subcontratas y sabras si son aptos para
entrar a tu centro. Sus horas de entrada/salida quedan
marcadas para informes posteriores.

o||

scanner del torno vy les franguee el paso solo si son aptos en
ese momento.

Auditores

Asequrate de que los trabajadores y maguinas que han
accedido a tu centro de trabajo son aptos en tiempo mediante

Y
nalanda

Listeros
Puedes subcontratar a nuestros listeros que se encargaran de

que todo esté correcto cuando un trabajador accede a tu centro

v resolver cualquier problema que pueda surqgir con el acceso

nuestros expertos auditores in situ

de cualquiera de tus subcontratas.

Prevencionistas

En caso de que tu politica sea el Qutsourcing, prevencionistas
altamente cualificados y expertos en nuestros servicios estan a
tu disposicion para darte un servicio llave en mano a tu medida
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App Control de Accesos.
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control de accesos obralia

CONTROL DE ACCESO
GESTIONA

39% B INSTALADA

Descargate la App

Google Play

Para cualquier movil Android

Entra en Google Play y busca “Control de acceso gestiona’, la
app de control de accesos y auditorias conectada con Gestiona.
Instalatela y sigue cualquier instruccion de actualizacion que te
indique.

Una vez instalada, todas las actualizaciones subsiguientes seran

automaticas.

Pulsa para consultar el manual general de Gestiona

para conocer el servicio Gestiona al maximo nivel

)
R
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App Control de Accesos. Accede a la aplicacion

Pulsa para consultar el manual general de

Gestiona para saber como
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Acceder

Entra con tus claves de gestiona Agrega tu terminal a la obra en la que trabajas Contacta con tu gestor de obra

« Escribe tu usuario y clave  En la pantalla de inicio pincha en las tres rayas blancas « Copia el ID del dispositivo

» Selecciona el boton de Recordar » Selecciona la opcion Configuracion * Copia el codigo de la obra donde trabajas

« Pincha en Acceder « Contacta con tu gestor y dale estos dos datos

 Tu terminal ya puede controlar las jornadas
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App Control de Accesos. Escanea los carnés de Gestiona nalanda

Pulsa para consultar el manual general de

Gestiona para saber como
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Control de acceso
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=] Entrada

promocion tempranales 1 Fase

YEGAR 2001 S.L.U
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Epis

Botas CascoOs

Chaleco Gafas

Guantes

Selecciona la opcion que necesites y escanea Si seleccionas entrada/salida, escanea el QR Comprueba la Aptitud del trabajador

* Entrada: controlaras la entrada del trabajador  Entrada: guarda fecha y hora de la entrada « Conoceras su aptitud documental en tiempo real

« Salida: controlaras la salida del trabajador « Salida: guarda fecha y hora de la salida « Conoceras sus datos mas relevantes

« Auditoria: solo conoceras el estado documental del trabajador « Consistencia: impide la duplicidad de entradas o salidas « Podras acceder al detalle documental del trabajador
* Modo offline: trabajaras sin necesidad de acceso a internet * Sencillez: si no se marca la salida al terminar el dia cuenta 8h « Conoceras la fecha/hora exacta de entrada/salida
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App Control de Accesos. Accede a los detalles
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Detalles del trabajador

* Datos personales
« EqQuipos de proteccion vs Riesgos especificos
* Cursos de capacitacion vs Oficios a desarrollar

» Autorizaciones de uso de maquinaria

SPOoOBEWMV o @ %% % % 498%017:3

TRABAJADOR

£

Entrega de Epis

Alta en seguridad social
Autorizacion de uso de Maquinaria / equipo

Contrato de Trabajo

Documentacion del trabajador

 Documentos aportados
 Estado de los documentos aportados
 Fechas de aportacion y caducidades

e QObservaciones de nuestros validadores

N
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7
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Marca la salida...si quieres

« Marca la salida y traza horas exactas de entrada y salida
« Sino marcas la salida el sistema considerara 8h a las 23:59
« Si el trabajador entra dos veces seguidas sin salir: aviso

« Si el trabajador sale dos veces seguidas: aviso
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App Control de Accesos. Controla las jornadas nalanda
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App Control de Accesos. Controla las jornadas nalanda
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App Control de Accesos. Auditoriay trabajar offline

Pulsa para consultar el manual general de

Gestiona para saber como

. \ QPrOoBERmVEWo® 3% 4100%019:07 , . [
© % invaCAd W74 % « Imprimir las pegatinas/carnés CPOLOEEWM v @ © o 3 % 487%01708

Selecciona la opcion que necesites y escanea Auditoria Modo offline

« Entrada: controlaras la entrada del trabajador * Accede al detalle del trabajador y su documentacion sin que se « Sigue trabajando aunque no tengas acceso a internet

« Salida: controlaras la salida del trabajador marquen sus jornadas para conocer si es apto en el momento « Vuelca los accesos automaticamente de todo lo que hiciste
* Auditoria: solo conoceras el estado documental del trabajador * Escanea su carné o teclea su identificacion oficial nacional segun offline en cuanto dispongas de conexion

* Modo offline: trabajaras sin necesidad de acceso a internet el pais

11
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Control de accesos. Otras opciones compatibles nalanda

Aptitud online desde cualquier dispositivo online L

Conectamos casi cualquier dispositivo de acceso a Gestiona,
condicionamos el acceso de personas y vehiculos al Sello
Gestiona Trabajador o Gestiona Maquinaria para que s6lo accedan
los aptos.

Nuestra experiencia en miles de obras nos permite aconsejar a la
obra sobre el mejor sistemas de accesos segun presupuestos,
tiempos, picos de actividad y plazo de ejecucion.

También podemos parcelar diversas areas de acceso segun
necesidades, por ejemplo para acceder al recinto auxiliar de
comedores y vestuarios de la obra o a diversas partes de la
ejecucion real.
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